
 
 

 

 

 

Recrutement d’un Gestionnaire de Données – Surveillance des Bactéries Multirésistantes 
(RAM). 

 

RFQ : 

Date d’Emission : 

027/EpiC/RAM/FHI360/FY26 

5 juin 2026 

Délai de Questions : 

Délai de Soumission : 

22 juin 2026 

23 juin 2026 

Ouverture : 26 juin 2026 

Question adressée à : Guinea.Procurement@fhi360.org 

APERÇU ORGANISATIONNEL  

FHI 360 est une organisation internationale à but non lucratif, disposant d’un bureau à Conakry 
et mettant en œuvre des activités sur l’ensemble du territoire guinéen. 

En Guinée, FHI 360 met en œuvre plusieurs programmes de santé publique, notamment les 
projets de lutte contre les épidémies (EpiC) et de santé maternelle et infantile (MCH), financés 
par le Gouvernement des États‑Unis à travers le Département d’État (DOS). L’organisation met 
également en œuvre le projet TAKEDA, financé par le Gouvernement japonais. 

CONTEXTE ET JUSTIFICATION :  

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet EpiC (Meeting Targets and Maintaining Epidemic 
Control), un appui est apporté au renforcement des systèmes de surveillance de la résistance 
aux antimicrobiens (RAM), notamment les bactéries multirésistantes (BMR). 

La résistance aux antimicrobiens (RAM), notamment les bactéries multirésistantes (BMR), 
constitue une menace majeure pour la santé publique à l’échelle mondiale. Pour répondre à 
cette problématique, l’Organisation mondiale de la Santé (OMS) a mis en place le système 
GLASS (Global Antimicrobial Resistance and Use Surveillance System) pour standardiser la 
collecte, l’analyse et le partage des données. 

L’INSP coordonne cette surveillance à travers un réseau de laboratoires sentinelles, utilisant le 
logiciel WHONET pour la collecte, la gestion et l’analyse des données microbiologiques. Ces 
données sont ensuite transmises au système GLASS (OMS) pour contribuer à la surveillance 
mondiale. 

Cependant, des insuffisances persistent en termes de qualité, d’analyse et de transmission des 
données. Le recrutement d’un gestionnaire de données dédié permettra de renforcer ces 
fonctions critiques. 

C’est dans ce cadre que la présente mission s’inscrit.  

OBJECTIF DE LA MISSION 



L’objectif est de recruter un consultant pour assurer la gestion, l’analyse et la transmission de 
données de surveillance des bactéries multirésistantes à l’aide de WHONET, en assurant leur 
intégration dans le système GLASS de l’OMS  

PRINCIPALES TACHES : 

Sous la supervision technique de l’Institut National de Sante Publique et sous la supervision 
administrative du Project EpiC/FHI360, le/la consultant(e) sera responsable des activités 
suivantes : 

• Collecter et centraliser les données des laboratoires sentinelles 

• Assurer la gestion et la validation des données à l’aide de WHONET 

• Garantir la qualité des données (complétude, cohérence, exactitude) 

• Analyser les tendances de résistance antimicrobienne 

• Produire des rapports périodiques dans le cadre du projet EpiC 

• Développer des tableaux de bord pour le suivi des indicateurs 

• Exporter les données depuis WHONET 

• Assurer la transmission régulière vers le système GLASS (OMS) 

• Veiller au respect des normes internationales 

• Former les utilisateurs des laboratoires à WHONET 

• Fournir un appui technique continu a l’élaboration du bulletin RAM 

• Harmoniser les outils de collecte et procédures 

LIVRABLES ATTENDUS  

• Base de données nationale fonctionnelle sous WHONET 

• Rapports périodiques de surveillance RAM (mensuels, trimestriels) 

• Données transmises régulièrement à GLASS 

• Rapports de formations et activités de renforcement des capacités 

• Bulletin semestriel RAM 

PROFIL ET QUALIFICATIONS DU PRESTATAIRE 

Le prestataire doit : 

• Diplôme d’étude supérieure (Bac+3 à Bac+5) 

• Minimum 3 ans en gestion de données sanitaires 

• Expérience en surveillance RAM souhaitée 

• Expérience avec WHONET fortement recommandée 

• Connaissance du système GLASS (OMS) est un atout 

• Analyse de données (Excel) 

• Maîtrise de WHONET 

• Bonne capacité de reporting 

• Expérience en formation et accompagnement 

DUREE DE LA MISSION 

• Durée : 17 jours ouvrables 

• Lieu : INSP, CRV, CHU Ignace Deen, Kankan et Nzérékoré (présentiel requis). 

CRITERES D’EVALUATION DU CONSULTANT (TECHNIQUE ET FINANCIERE) : 

L’évaluation des offres se fera selon la méthode combinée qualité technique et coût, 
conformément aux procédures de sélection applicables. Elle portera sur les critères suivants :  

A. Évaluation technique – 70 points 

• Expérience pertinente (30 points) 



• Compétences techniques (WHONET, RAM) (30 points) 

• Qualité de la note méthodologique (20 points) 

B. Évaluation financière – 20 points 

• Proposition d’honoraires (mensuelle ou forfait global) 

MODALITE DE PAIEMENT : 

Le paiement du consultant sera effectué mensuellement, après dépôt des livrables mensuels, 
conformément aux procédures financières de FHI 360. 

DOSSIER DE CANDIDATURE DU CONSULTANT 

• Un curriculum vitae (CV) détaillé, à jour, mettant en évidence les expériences pertinentes 
en lien avec la gestion de données RAM ;  

• Lettre de motivation 

• Note méthodologique (max. 3 pages) décrivant l’approche dans le cadre EpiC 

• Une copie des diplômes et attestations justifiant les qualifications académiques 
requises ; 

• Références pertinentes 

• Proposition d’honoraires (mensuelle ou forfait global) 

SOUMISSION DE LA COTATION 

Les candidats intéressés et qualifiés sont invités à soumettre leur dossier de candidature à 
l’adresse suivante : Guinea.Procurement@fhi360.org  avant le Mardi 23 juin 2026 a 17h00 avec 
pour objet : RFQ – Gestionnaire de Données RAM – EpiC. 

Toutes les offres doivent être envoyées par courriel. Tout dossier incomplet, non conforme aux 
exigences ci‑dessus ou soumis hors délai sera considéré comme irrecevable. 

FHI 360 est un employeur qui prône l'égalité en matière d'emploi et d'action positive, ce qui 
signifie que nous ne nous engageons pas dans des pratiques discriminatoires à l'égard de toute 
personne employée ou à la recherche d'un emploi sur la base de la race, de la couleur, de la 
religion, du sexe, de l'orientation sexuelle, de l'identité de genre, de l'origine nationale ou 
ethnique, de l'âge, de l'état matrimonial, du handicap, du statut d'ancien combattant, des 
informations génétiques ou de tout autre statut ou caractéristique protégé par la loi applicable.  

Assurez-vous d'inscrire le titre du poste pour lequel vous postulez dans la ligne d'objet. Le non-
respect de cette consigne entraînera la disqualification de la demande. Veuillez noter que seuls 
les candidats présélectionnés seront contactés.  

 
 
 

Fait à Conakry, le 06 juin 2026 

____________________________________ 
Mamoudou CONDE 
Représentant Pays de FHI360 

mailto:Guinea.Procurement@fhi360.org

