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AVIS DE RECRUTEMENT No006
NAOTAL NG

e Mandiana le, 14 septembre 2026

La Société Mota- Engil Guinée Mandiana SARLU (MEGM), sous-traitante directe de la
Société des Mines de Mandiana S.A. (SMM) dans le cadre du projet Tri-K Guinée,
recherche deux (02) operateurs camion de service pour un contrat & durée déterminée
(CDD) de six mois renouvelables.

Description des taches et responsabilité : Travailler sous la Supervision du chef de

service ou de son représentant ;
* S'assurer que le déchargement et la distribution des lubrifiants se déroulent de

maniére sdre et en toute sécurité
+ S'assurer que les quantités exactes ont été enregistrées ;
Maintenir 'exactitude des données, le stock disponible par rapport au systéme mis
en place ;
+ Tenir journalierement la liste de consommation de lubrifiant :
*+ S'assurer que toutes les normes SHE sont en place ;
* Maintenir le registre concernant la réception et la consommation des lubrifiants ;
Opérer le camion (Service Truck) dans la procédure mise en place ;
Tenir le registre d'inspection a jour ;
+ S'assurer que tous les déplacements effectués le sont en toute sécurité :
S'assurer que les EP| appropriés sont utilisées lors du travail ;
_ Réaliser le graissage des engins et de leurs équipements :
Compiler les rapports hebdomadaires et mensuels :

L]

Compétences requises et conditions :

- Etre de nationalité Guinéenne ;

Avoir le CAP-Certificat d'Aptitude Professionnelle, ensuite le troisiéme CAP :

* Avoir au moins 2 ans d'expérience professionnelle dans le domaine ;

+ Connaissance des régles et consignes de sécurité applicables sur les différents
lieux d’exercice de son activité ;

Polyvalence et flexibilitt dans I'exécution des taches, ainsi qu'une bonne
personnalité ;

Capacite a travailler de maniére proactive au sein d'une équipe, méme sous pres-
sion ;

Bon sens de 'organisation et bonnes compétences relationnelles :

Bonnes compétences en communication a tous les niveaux :

Maitrise du francais a I'écrit et a l'oral ;

Une maitrise intermédiaire de I'anglais serait un atout :

La capacité a communiquer en malinké est souhaitable

L]
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Approuvé par Carlos Sousa (Project Manager) .
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f AVIS DE RECRUTEMENT No006

NAOTAL NG
GUINER

Mandiana le, 14 septembre 2026

A. La demande doit comporter :

1. Un CV + une demande Manuscrite :
2. Une carte d'identité biométrique valide :
3. Un permis de conduire biométrique valice.

4 Les candidatures féminines sont fortement encourageées ;
% Le processus de recrutement de Mota-Engil est gratuit ;

Les personnes intéressées sont invitées a déposer leur candidature au plus tard le 07

octobre 2026 a migﬁ a la rentrée a la Grande Barriére pour le Bureau des Ressources
Humaines de Mota-Engil Guinée Mandiana.

A Conakry : Associes en Afrique (A2A), immeuble Kindia, cite chemin de fer, 3ieme stage,
du lundi au vendredi, de 8 h a 16 h.

Pour postuler, veuillez envoyer par courriel votre CV et votre lettre de motivation, accom-
pagnés des autres documents mentionnés ci-dessus, a [l'adresse suivante:

massa.m.toure@mota-engil.com.gn, en indiquant en objet « Candidature au poste
d'opérateur de camion de service ».

Monsieur CARLOS SOUSA
Directeur du projet TRI-K
& (RAA G
~TAFNGIL GYHES N‘!U\f’\_\m SARL
NAGER

Approuve par Carlos Sousa (Project Manager) ,
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