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CATHOLIC RELIEF SERVICES

AVIS DE RECRUTEMENT/CRS GUINEE/008/2027

“Cette opportunité d'emploi est ouverte exclusivement aux candidats nationaux

Le Catholic Relief Services, « CRS » en Guinée recrute le personnel ci-apres pour son programme :

« CRS met un accent particulier sur les valeurs familiales, y compris les con 265 de maternité et de paternité,
les politiques qui favorisent l'allaitement maternel exclusif. la disponibilité d'une créche au bureau et le
travail selon les heures flexibles dans la mesure du possible. Nous proposons des avantages sociaux
allrayanis et soutenons le développement continu de notre personnel grice a des sessions de formation
réguliérement organisées ».

Les candidatures féminines et celles de personnes vivant avec un handicap sont vivement encouragées et
recommandées.

A propos du CRS :

CRS est établi en Guinée depuis 2000 et appui le Gouvernement dans ses efforts de développement. Cet
appui se focalise sur les domaines de la santé, la gouvernance, I’éducation et le renforcement des capacités
institutionnelles. Le programme pays de CRS en Guinée est orienté vers le secteur de la santé avec des
financements du Fonds mondial, REACH Malaria et de la gouvernance avec I’Union Européenne.

Description du poste

Titre : Chauffeurs (H/F) '

Bande salariale ; 2

Département : Opérations | Lieu : Conakry - Guinée Type de contrat : Contrat local,

CDD (lan renouvelable)

Résumé du poste :

Vous serez responsable d’assurer le transport sécurisé, ponctuel et efficace du personnel, des visiteurs,
des biens et des documents de I’organisation. 11/Elle veille au bon état de fonctionnement du véhicule
qui lui est confié, respecte les regles de sécurité routiére ainsi que les procédures de I’organisation, et
contribue a la bonne exécution des activités de terrain et de bureau.

Roles et responsabilités clés :

® Recevoir les instructions du supérieur hiérarchique concernant les livraisons quotidiennes ou les
services de prise en charge et de dépose du personnel, des visiteurs ou des biens ;

e Vérifier les pneus, le moteur et les ceintures de sécurité pour s assurer qu’ils sont en bon état de
fonctionnement ;

e S’assurer que les niveaux des liquides du véhicule sont optimaux ;

e Nettoyer quotidiennement les siéges, les tapis, le tableau de bord et les tapis de sol ;

e Aider au chargement et au déchargement des colis dans les camions et les fourgonnettes ;

e Aider les passagers a charger leurs bagages et a monter 4 bord ;




¢ Aider au chargement et au déchargement des colis dans les camions et les fourgonnettes ;

e Aider les passagers a charger leurs bagages et 2 monter a bord ;

* Déterminer mentalement le meilleur itinéraire possible pour atteindre la destination souhaitée ;

» Utiliser des cartes et le GPS pour aider 4 tracer les itinéraires réels N

* Adopter une conduite professionnelle pendant les trajets ;

* Prendre en charge et déposer les collaborateurs de I’entreprise & partir de et vers les destinations
souhaitées ;

* Effectuer les livraisons en s’assurant de bien connaitre les destinations et les interlocuteurs
concernés ;

* Aider au déchargement et a la livraison des colis :

¢ Recueillir et transmettre au responsable toute réclamation formulée par les clients ;

* Ramener le véhicule a I’entreprise en respectant strictement les délais impartis ;

» Changer les pneus et effectuer des réglages ou des réparations mineures sur le moteur ou la
carrosserie pendant, avant et aprés le trajet ;

* Effectuer Pentretien général et préventif du véhicule en respectant les échéances prévues ;

* Conduire le véhicule dans des stations de lavage ou le laver conformément a des instructions
spécifiques ;

e Assurer I’entretien général des véhicules.

Qualifications de base

¢ Baccalauréat ou équivalent
e Au moins un an d'expérience pertinente

Qualifications souhaitées

¢ Un dipléme de niveau bac +2 est un atout.

e Titulaire d’un permis de conduire en cours de validité

e Avoir des bases standards en mécanique auto

e Avoir au moins trois (03) ans d’expériences professionnelles
e Avoir [’aptitude de conduire les voitures 4¥4

e Avoir fait la conduite défensive

Connaissances, compétences et aptitudes

e Grand souci du détail
e Capacité a communiquer efficacement

Langues étrangeres : Frangais : courant ; Anglais : courant (sera un atout)

Voyages nécessaires : Etre disposé et capable de voyager jusqu'a 40 %.

La date limite de soumission est le 31 octobre 2026, les candidats intéressés doivent soumettre leur
CV et lettre de motivation sous plis ferm¢é a la réception du bureau de CRS en Guinée sis 2 Nongo

(Carrefour Ambiance, Commune de Lambanyi).
Aucune candidature ne sera acceptée apres le délai.



Emploveur respectueux de I’égalité des chances

***Notre identité catholique est au cceur de notre mission et de nos activités. Catholic Relief Services met
en ceuvre l'engagement des évéques des Etats-Unis d'aider les pauvres et les personnes vulnérables 2
I'étranger. Nous accueillons au sein de notre personnel des personnes de toutes confessions et traditions
séculaires qui partagent nos valeurs et notre engagement a servir ceux qui sont dans le besoin. Les processus
et les politiques de CRS (Catholic Relief Services) reflétent notre engagement a protéger les enfants et les
adultes vulnérables contre les abus et I'exploitation.
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